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ازنیزاعمیقدرکبافن‌افزاآکادمی
حوزهدرمتخصصنیرویبهکشور

برمبتنیآموزش،نوفناوری‌های
رد.استزدهکلیدراشغلیمسیر
هایاستانداردبرمبتنیآکادمیاین

ور،کشبومینیازهایوبین‌المللی
وسایبریامنیتآموزشمسیرهای

.استشدهطراحیمصنوعیهوش
متخصصانوعلاقمندانبهما

بااتمی‌کنیمکمکاطلاعاتفناوری
باهمگامخودمهارت‌هایتوسعه
لیشغموفقیتورشدعلم،توسعه

آموزشکهآنجااز.کنندتجربهرا
جزومدیریتینرممهارت‌های

نیروهایبهترعملکردلاینفک
بهدانشگاهدروبودهمتخصص

نمی‌شود؛توجهآنبهویژهصورت
هردرتخصصی،آموزش‌هایکناردر

مخاطبنیازبامتناسبدوره
توسعهومدیریتیکارگاه‌های

تعریفموسسهایندرنیزفردی
.شده‌اند

1

حامیان
صندوق‌پژوهش‌و‌فناوری

مادرباره
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(CS) سایبری امنیت

(AI) مصنوعی هوش

  سایبری امنیت ارشد مدیر
(CISO)

  از حفاظت مدیر تربیت
(CIP) حیاتی زیرساخت‌های

  یسیستم‌ها متخصص دوره
(ISSP) اطلاعات امنیت

کارگاه‌تداوم‌کسب‌و‌کار
(BCM)

اتاق‌فرار‌سایبری
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  مصنوعی هوش ارشد مدیر
(CAIO)

تعامل‌حرفه‌ای‌با‌فناوری‌
(LLMx)

برنامه‌نویسی‌پیشرفته
(LLM++)

زیرساخت‌توسعه‌دهنده
(LLMOps)

Prompt parties
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  مصنوعی هوش ارشد مدیر

(CAIO)
Chief AI Officer 

  هوش فنی جنبه‌های از فراترCAIO نقشامروزه
 نقش‌های مهم‌ترین از یکی به‌عنوان ،مصنوعی
  مدیر این .تاس شده مطرح سازمان‌ها در راهبردی

 با را مصنوعی هوش استراتژی‌های بتواند باید
 پروژه‌های ،هردک هم‌راستا کسب‌وکار اهداف

  بمناس داده‌ای زیرساخت و شناسایی را ارزش‌آفرین
  وا.کند فراهم اآن‌هزموفقیت‌آمی پیاده‌سازی برای

  ملاحظات رعایت از اطمینان مسئول همچنین
با مرتبط قانونی الزامات و خصوصی حریم ،اخلاقی

AIو ‌هاتکنولوژی جدیدترین با آشنایی .بود خواهد  
  تقویتکناردرمصنوعی هوش روندهای

  تحول مدل‌های طراحی همچون مهارت‌هایی
  برقراری و بین‌رشته‌ای تیم‌های هدایت ،دیجیتال
  از سازمان ارشد اعضای سایر با مؤثر ارتباط

  هوش حوزه در تحول‌آفرین رهبر یک ویژگی‌های
 .است مصنوعی

روز2: زمانمدت
اهتیرم دوم نیمه: برگزاری تاریخ

ارشد‌فناوری‌اطلاعاتمدیر‌✓
مدیرعامل✓
AIداده‌و‌مهندسان‌تحلیل‌گران✓
هوش‌مصنوعیپروژه‌‌مدیر✓

AI

مخاطبان‌دوره
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سازمانی هم‌راستایی و استراتژی توسعه
دیجیتال عصر در رهبری و AI مبانی ❖
AI راه نقشه طراحی❖
کار و کسب تاثیر تحلیل و تجزیه❖

1

یکپارچه‌سازی‌فنی،‌اجرا‌و‌مدیریت‌ریسک
حاکمیت‌هوش‌مصنوعی‌در‌سازمان‌و‌مدیریت‌ریسک❖
ب‌وکارتصمیم‌گیری‌مبتنی‌بر‌داده‌و‌ارزیابی‌تأثیر‌کس❖
وعیآمادگی‌فنی‌و‌ترویج‌استفاده‌سازمانی‌از‌هوش‌مصن❖
AIامنیت‌سایبری‌در‌❖

2

رهبری،‌تحول‌و‌چشم‌انداز‌آینده3
برای‌نوآوری‌در‌کسب‌وکارGenAIبهره‌گیری‌از‌❖
راهبردیرهبری‌❖
بمناسنیرویگزینشبرایGenAIازبهره‌گیری❖
( برای‌سازمان AIطراحی‌یک‌استراتژی‌واقعی‌)کارگاه‌عملی‌❖

CAIOدوره
محورهای‌تخصصی
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LLMxدوره‌
،LLM experiencedهمانیاLLMxدوره.

زبانیمدل‌هایدنیایازعمیقدیدی
از.می‌دهدقرارمخاطباختیاردربزرگ

وآن‌ها،آموزشمناسب،مدلانتخاب
یاختصاصمحتوایباکردن‌شانسازگار
مدل‌هایبینمقایسهتاگرفتهخود

برنامهدرهمگیمتن‌باز،وتجاری
.شده‌اندگنجاندهدورهاینآموزشی
بیناستراتژیکتفاوت‌هایبررسی

کمکآموزانمهارتبهمختللفمدل‌های
دردقیق‌تریتصمیم‌گیریتامی‌کند
.باشندداشتهابزارانتخاب

روز1: زمانمدت
مرداد3: تاریخ‌برگزاری

رشهریو2

AI

مخاطبان‌دوره

ارکسب‌وکو‌صاحبان‌کارآفرینان✓
مدیران‌و‌کارشناسان‌ارشد‌✓

سازمان‌ها
اساتید‌و‌محققان‌دانشگاهی✓
خلاقیتطراحان‌و‌متخصصان‌✓
هر‌علاقمندی‌که‌میخواهد‌قدم✓

ها‌بگذاردLLMدر‌راه‌
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LLMxدوره‌

محورهای‌تخصصی

بهبود عملکرد کارآمداستراتژی های
مؤثرشناسایی‌سناریوهای‌مناسب‌برای‌بهره‌وری‌❖
ایتکنیک‌هبهینه‌سازیو‌پرامپت‌هاطراحی‌مؤثر‌تکنیک‌های❖

.پرامپتمهندسی‌

کارگاه عملی و پروژه نهایی دوره
AIانجام‌پروژه‌های‌عملی‌با‌استفاده‌از‌مدل‌ها‌و‌ابزارهای‌❖
پرورش‌تفکر‌طراحی‌در‌ارائه‌راهکارهای‌هوش‌مصنوعی‌در‌❖

.واقعیسناریوهای

تولید متن
  ،ChatGPTمحبوب‌مانند‌مدل‌هایقابلیت‌هایبررسی‌❖

Claude و‌Llama.
GenAIتسلط‌بر‌استراتژی‌های‌پرامپت‌و‌جریان‌های‌کاری‌❖
ی‌و‌بهبود‌مهندسخودکارسازیاستفاده‌از‌ابزارهایی‌برای‌❖

.پرامپت

معرفی هوش مصنوعی
مصنوعیآشنایی‌با‌تعاریف‌هوش‌❖
وپرامپت‌هادرک‌کاربردهای‌عملی‌و‌مفاهیم‌اساسی‌مانند‌❖

.مدل‌ها

هوش مصنوعیپاد سازیتولید تصویر و 
انند‌م–برجسته‌برای‌تولید‌تصویر‌مدل‌هایتوانایی‌هایمرور‌❖

DALL·E، Stable Diffusion، Mid-Journey.
.خلاقانهطراحی‌های‌مهندسی‌پرامپت‌در‌❖
.عملیسناریوهایکاربردهای‌واقعی‌در‌❖
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LLM++
LLMارشدبرنامه‌نویس

هبرجستومتخصصنیروهایتربیتهدفدورهایندر
.استسازمانسطحدرمصنوعیهوشودادهحوزهدر

نقشربیشتوهستندپیشرفتهفنیتخصصدارایآن‌ها
.ددارنرابالافنیدانشوتوسعه‌دهندهتیم‌هایرهبری
تم‌هایسیسپیاده‌سازیوتوسعهافراد،ایناصلیتمرکز

.استبزرگزبانیمدل‌هایوداده‌محورپیشرفته

مهندسان‌یادگیری‌ماشین✓
برنامه‌نویسان✓

روز2: زمانمدت
دمردا دوم نیمه :برگزاری تاریخ

مخاطبان‌دوره

AI
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++LLMدوره‌

محورهای‌تخصصی

1

2

3

4

Agenticکارگاه‌عملی‌از‌صفر‌تا‌صد‌یک‌پروژه‌5 AI

تکنیک‌های‌پیشرفته
هوش‌مصنوعیمدل‌هایسازمانی‌در‌داده‌هایادغام‌❖
ند‌بهبود‌عملکرد‌هوش‌مصنوعی‌از‌طریق‌تأمین‌هدفم❖

و‌تنظیم‌مدلداده‌ها
داده‌هادر‌بازیابی‌و‌پردازش‌هوشمند‌RAGنقش‌❖

(LLM)زبانی‌بزرگ‌مدل‌هایبر‌مقدمه‌ای
مدل‌هاآموزش‌و‌ساختار‌❖
آن‌هاعملیتأثیروپارامترهاتعداد❖
و‌زیرساخت‌سخت‌افزارسرور،‌نیازمندی‌های❖
ان‌اختصاصی‌سازمداده‌هایزبانی‌با‌مدل‌هایاستفاده‌از‌❖

پراپمت‌هاآزمون‌عملی‌با‌استفاده‌از‌
و‌مختلف‌از‌نظر‌خلاقیت،‌ارتباطمدل‌هایمقایسه‌پاسخ‌‌❖

درک‌محتوا
موضوعاتبامدل‌هامواجههبررسی:سوگیریآزمون❖

احتمالیسوگیری‌هایشناساییبرایبحث‌برانگیز
سوگیری‌هایارزیابی‌با‌معیارهای‌انسجام،‌دقت‌و‌❖

مدل‌هارتبه‌بندیدر‌شناسایی‌شده

موجودمدل‌هایو‌توسعه‌سفارشی‌سازی
اختصاصیداده‌هایآموزش‌مدل‌با‌❖
داده‌هاو‌یکپارچه‌سازی‌آماده‌سازی❖
و‌توسعه‌مدل‌های‌( Fine-Tuning)دقیق‌تنظیم‌❖

سفارشی‌شده
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LLMOpsدوره
ارمصنوعیهوشمهندسیندورهاین
مدیریتوپیاده‌سازی،طراحیبرای

بک‌اندوسخت‌افزاریزیرساخت‌های
.می‌کندآمادهبزرگیزبانمدل‌های
شاملLLMOpsمهندسیکمسئولیت
سخت‌افزاربهینه‌سازیوانتخاب
سیستم‌هایطراحیمناسب،

وآموزشبرایپایدارومقیاس‌پذیر
ازبایداو.استمدل‌هاسرویس‌دهی

،توزیع‌شدهآموزشبرایمدرنابزارهای
مدیریتومدل‌هاپایداروامناستقرار

.کنداستفادهعملیاتیهزینه‌های
سیستم،عملکردرویبرهمچنین
رعایتوداده‌هاامنیتتضمین

نظارتاخلاقیوقانونیاستانداردهای
.باشدداشته

دورهمخاطبان‌
DevOpsمهندسان

روز2: زمانمدت
ماهتیر28و‌ 21:برگزاری تاریخ

AI
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LLM زیرساخت‌های مبانی
 آنها عملیاتی نیازهای و بزرگ زبان مدل‌های معرفی❖
  LLMزیرساخت اصلی اجزای❖
نیاز مورد برنامه‌نویسی زبان❖

 LLM برای سخت‌افزار طراحی
 LLM عملکرد در آنها نقش وTPU وGPU یمعماری‌ها❖
 مدل موازی‌سازی ،حافظه بهینه‌سازی و مدیریت❖
بهینه منابع انتخاب و سخت‌افزار هزینه مدیریت❖

 مدل استقرار و بک‌اند سیستم‌های
هاAPI دسته‌ای پردازش و سرویس‌دهی معماری‌های❖
RayوDeepSpeed، FSDP توزیع‌شده آموزش تکنیک‌های❖
❖ CI/CD مدل‌های برایLLMنسخه‌ها مدیریت و

 عملی کاربردهای و پیشرفته موضوعات
آن پیاده‌سازی و (RAG) تولید و بازیابی معماری❖
 ،Edge دستگاه‌های روی مدل‌ها استقرار ❖

مدل فشرده‌سازی و کمینه‌سازی
LLM زیرساخت نوآوری‌های و آینده روندهای ❖

 LLMپایش و عملیات
  ،شپایعملیات پیاده‌سازی وLLMOps چارچوب‌های❖

  هشدارها و لاگ‌گیری
رکادخو مقیاس‌پذیری و بار تعادل ،عملکرد بهینه‌سازی❖
اخلاقی ملاحظات و قوانین رعایت و امنیت❖

LLMOpsدوره‌
محورهای‌تخصصی

1

2

3

4

5
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Prompt parties:
ه‌یزمیندرشرکت‌کنندگانتوانمندسازی

Prompt)پرامپتمهندسی Engineering)
منظوربهخلاقوتعاملیشیوه‌ایبه

مصنوعیهوشابزارهایباعملیآشنایی
و(ChatGPT،Gemini،Claudeمثل)

برایمسئله‌محورتفکرتوسعه‌ی
.واقعیکاربردهای

روزمنی: مدت
یبنا‌به‌نیاز‌کارفرما،‌برگزاری‌سازمان

1

2

3

تمرین‌عملی‌و‌رقابت‌تیمی‌برای‌نوشتن‌
بهترپرامپت‌های

:چالش‌هانمونه‌❖
.تخصصیگزارشخلاصه‌سازی‌یک‌▪
یامنیتآسیب‌پذیریتحلیل‌یک▪
.تولید‌داستان‌خلاقانه‌با‌محدودیت‌خاص▪

مؤثرآموزش‌اصول‌اولیه‌طراحی‌پرامپت‌
(.دستور،‌زمینه،‌مثال)پرامپتساختار‌❖
پرامپتدر‌نقش‌پذیری❖
.پرامپتبهینه‌سازیترفندهاینکات‌و‌❖
و‌مخاطرات‌احتمالیسوگیری❖

.اصول‌استفاده‌مسئولانه‌از‌هوش‌مصنوعی

محورها

دورهمخاطبان‌
تمامی‌کارمندان‌مجموعه‌
در‌قالب‌گروه‌های‌حداکثر‌

نفره30

AI

سازیشخصیامکان
حوزهاساسبرکارگاه
کارفرمامجموعهکاری
نظرمدشغلینقشو
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ریسایبامنیتارشدمدیر

(CISO)
Chief Information Security Officer

CISOانمهندسومدیرانبینارتباطیپل
راسازمانامنیتیراهبردهایکهاست

آنچشم‌اندازهایواهدافبامتناسب
ایکنترل‌هجزئیاتبایداو.می‌کندطراحی
دنبالراانطباقچارچوب‌هایوفناوری
عملیاتی،امنیتایجادازفراتروکرده

برنامه‌هایهدایت‌گروتوسعه‌دهنده
شدانداشتن.باشدبلندمدتامنیتی
اطلاعات،امنیتحاکمیتحوزهدرکافی

وتهدیداتبهپاسخریسک،مدیریت
ینادرموفقیتبرایراهبردیبرنامه‌ریزی

.استضرورینقش

کارشناسان‌امنیت‌با‌تجربه✓
مدیران‌ارشد‌امنیت✓
مدیران‌علاقمند‌به‌فناوری✓
سرپرستان‌امنیت‌سازمان✓
مدیران‌فناوری‌اطلاعات✓

روز5: زمانمدت
نیمه‌دوم: تاریخ‌برگزاری

تیرماه

CS

مخاطبان‌دوره



اصول‌مدیریت‌و‌حاکمیت‌در‌امنیت‌سایبری
مدیریت‌و‌حاکمیت‌امنیت‌اطلاعات❖
برنامه‌ریزی‌راهبردی‌امنیت‌اطلاعات❖
مانبسترسازی‌فرهنگ‌و‌اخلاق‌امنیت‌سایبری‌در‌ساز❖

1

CISOنقش‌روزانه‌
ارزیابی،‌مدیریت‌و‌ایجاد‌امنیت‌اطلاعات‌❖
شایستگی‌ها‌و‌نقش‌های‌مدیریتی‌❖
ایجاد‌تعادل‌بین‌امنیت‌اطلاعات‌و‌اهداف‌سازمان❖
برنامه‌ریزی‌و‌توسعه‌تیم❖

2

CISOدوره
محورهای‌تخصصی

CISOشایستگی‌هایدانش‌فنی‌و‌3
حملات‌فزاینده‌سایبری‌و‌راهبردهای‌نوین‌دفاعی❖
معماری‌امنیت‌شبکه‌نسل‌جدید❖
مفاهیم‌اولیه‌هوش‌مصنوعی‌در‌امنیت‌سایبری❖
مدل‌بلوغ‌امنیت‌نرم‌افزار❖

کنترل‌های‌مدیریت‌اطلاعات‌و‌مدیریت‌ریسک4
مفاهیم‌کنترل‌امنیت‌اطلاعات❖
استانداردها‌و‌چارچوب‌های‌امنیت‌اطلاعات❖
مدیریت‌ریسک‌امنیت‌اطلاعات❖

راهبردهای‌تجربه‌محور‌در‌امنیت‌سایبری5
امنیتیپروژه‌هایبودجه‌❖
تدارکاتیو‌فرآیندهای‌قراردادهامدیریت‌❖
تداوم‌کسب‌و‌کار❖
سایبریتاب‌آوری‌❖

13نرم‌مدیریتیکارگاه‌مهارت
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 حیاتیزیرساخت‌هایازحفاظتمدیر
(CIP)

Critical Infrastructure Protection

CIPواسامانه‌هدیجیتالی،وفیزیکیدارایی‌هایازحفاظتشامل
ورکشحیاتیزیرساخت‌هایازحفاظتمدیردوره.می‌شودشبکه
الزاماتواهدافتعیینوالویت‌بندیبرایهماهنگرویکردیک
راختیادردشمنحملاتورویدادهاازحاصلمخاطراتکاهشیبرا
انیانسوسایبریفیزیکی،جنبهسههربرنامهاین.می‌دهدقرار
برنامه‌هایپیاده‌سازیجهتلازمالزاماتوگرفتهنظردررا

.می‌شودشاملراتاب‌آورانهراهبردهایوحفاظتی

شبکه‌و‌سرورمدیران‌✓
امنیت‌سایبریتحلیل‌گران✓
سایبریمهندسان‌امنیت‌✓
ری‌امنیت‌سایبسرپرست‌های✓

روز5: زمانمدت
هتیرما دوم نیمه :برگزاری تاریخ
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حیاتی زیرساخت‌های از حفاظت تاهمی
و‌انواع‌آنحیاتی زیرساخت‌های اهمیت درک❖
CIP برای سازمان فعلی برنامه تحلیل❖
دموجوبین‌المللی و ملی سیاست‌های❖
CIP در آینده روندهای❖
واقعی دنیای کاربردهای و موردی مطالعات❖

حیاتی زیرساخت‌های برای فیزیکی و سایبری امنیت
حیاتی زیرساخت‌های برای فیزیکی امنیت❖
الکترونیکی امنیت هایمحیط❖
سایبری و فیزیکی امنیت متقابل وابستگی درک❖
راهبرد پیاده‌سازی❖

  ذینفعان آمادگی بررسی و تهدیدات شناسایی
SPR و THIRA فرآیندهای درک❖
خطرات و تهدیدات شناسایی❖
زیرساخت اهداف تعیین❖
ذینفعان آمادگی بررسی انجام❖

اطلاعاتی هوشمند چرخه و تاب‌آوری
آوری تاب❖
عملکرد تداوم هوشمند چرخه و تاب‌آورانه نقشه یک تدوین❖
اطلاعات هوشمند چرخه از بهره‌گیری❖

ریسک ارزیابی
آناجرایو ریسک ارزیابی اصول درک ❖
ریسک کاهش استراتژی‌های توسعه❖
شیوه‌ها بهترین انتخاب و موردی مطالعات بررسی❖
مستمر بهبود و یارزیاب❖

CIPدوره
محورهای‌تخصصی
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 اتاطلاعسیستم‌های‌امنیت‌متخصص‌
(ISSP)

Information Security Systems professional 

رانرهبسایبریامنیتدانشافزایشبرایویژهآموزشیبرنامهاین
مدیریتوسایبریامنیتعملیاجرایبرعمدتاًوبودهامنیتیتیم‌های

وعملیدانشوفنیمهارت‌هایدورهمخاطب.استمتمرکزتیم
طیازبعدواشتهداطلاعاتفناوریعملیاتینقش‌هایدرکاربردی
مدیریتونظارتپیاده‌سازی،برایکافیتخصصدورهاینکردن

تخصصاین.می‌آورددستبهرااطلاعاتفناوریزیرساخت‌های
ی،محرمانگازکهاستاطلاعاتامنیترویه‌هایوسیاست‌هابامطابق

نایاز.می‌کندحاصلاطمینانداده‌هابودندسترسدرویکپارچگی
.بردنامCISSPگواهیاخذمسیربرایروعیشعنوانبهمی‌تواندوره

امنیتتحلیل‌گر✓
ITمهندس‌امنیت‌✓
مشاور‌امنیت✓
مدیر‌امنیت‌اطلاعات✓
کارشناسان‌ارشد‌امنیت‌✓

روز5: مدت
مرداد1: تاریخ‌برگزاری

مخاطبان‌دوره
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دسترسیکنترل
نگهداریوپیاده‌سازی❖

هویتاحرازروش‌های
ایمعماری‌هازپشتیبانی❖

بین‌شبکه‌ایاعتماد
عمرچرخهدرمشارکت❖

هویتمدیریت
کنترل‌هایپیاده‌سازی❖

دسترسی

تمدیریوامنیتیعملیات
امنیتیمفاهیمدرک❖
مستندسازی،❖

نگهداریوپیاده‌سازی
امنیتیکنترل‌های

مدیریتدرمشارکت❖
دارایی‌ها

کنترل‌هایاده‌سازیپی❖
کریسارزیابیوامنیتی

لتحلیونظارتشناسایی،
ریسک

مدیریتفرآینددرک❖
ریسک

فعالیت‌هایانجام❖
امنیتیارزیابی

ونگهداریمدیریت،❖
نتایجتحلیل

نظارتیسیستم‌های

پاسخ‌به‌حوادث‌و‌بازیابی
پشتیبانی‌از‌چرخه‌❖

حیات‌حادثه
درک‌و‌پشتیبانی‌از‌❖

فارنزیکتحقیقات‌

فناوری
اهمیت‌رمزنگاری❖
ترندهای‌هوش‌مصنوعی❖
در‌سازماناستفاده‌از‌ابر❖

امنیت‌شبکه‌و‌ارتباطات
درک‌و‌اعمال‌مفاهیم‌❖

شبکهپایه‌ای
درک‌حملات‌شبکه‌و‌❖

مقابله‌ایاقدامات‌
ی‌مدیریت‌کنترل‌دسترس❖

شبکه

‌هابرنامهو‌سامانه‌هاامنیت‌
د‌شناسایی‌و‌تحلیل‌ک❖

مخربفعالیت‌هایو‌
و‌مدیریتپیاده‌سازی❖

دستگاه‌هایامنیت‌
پایانی

6

7

ISSPدوره‌
محورهای‌تخصصی
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روز یک:مدت
 دوم نیمه :برگزاری تاریخ
مرداد اول نیمه و ماه تیر

دوره مخاطبان
 کارشناسان و مدیران✓

سازمانIT بخش
ریسایب امنیت متخصصان✓
 تداوم سیاست‌گذاران✓

سازمان کار و کسب
امنیت و ریسک مدیران✓
 و بازیابی متخصصان✓

حادثه امداد

ارک و کسب تداوم کارگاه
  ISO 22301 استتتاندارد کارگتتاه محوریتتت
 تتتداوم متتدیریت برنامتته یتتک ایجتتاد.هستت
 ISO 22301 استتتتاس بتتتتر کتتتتار و کستتتتب

 بتته تتتا کنتتد کمتتک ستتازمان‌ها بتته می‌توانتتد
 خطتترات و حتتواد  متتدیریت و درک ستتمت

 دوره ایتتتتتن رو ایتتتتتن از.کننتتتتتد پیشتتتتترفت
 مهتتارت و دانتتش ارائتته منظتتور بتته آموزشتتی

 ازیپیاده‌ستت بتترای شتترکت‌کنندگان بتته لازم
 و کستتتتتتتب تتتتتتتتداوم متتتتتتتدیریت سیستتتتتتتتم

ISO 22301 الزامتات استاس بتر (BCMS)ارک
 مبتنتی چتارچوبی ایجاد.است شده طراحی

 ازدمی‌ست قتادر را سازمان استاندارد این بر
 در را انسازم مستمر عملیاتی اثربخشی که

.کند تضمین مخرب رویدادهای طول

ریسایب تاب‌آوری و کار و کسب تداوم بر مقدمه‌ای ❖
 مرجع عنوان به  ISO22301استاندارد با آشنایی❖

آن الزامات کارو و کسب استمرار مدیریت سیستم
(BIA)  کار و کسب تأثیر تحلیل و ریسک ارزیابی❖
(BCP) کار و کسب تداوم برنامه توسعه❖

تخصصی محورهای

CS
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نیم‌روز: مدت
مانیبنا‌به‌نیاز‌کارفرما،‌برگزاری‌ساز

مخاطبان‌دوره
مجموعهکارمندانتمامی

نفره4تیم‌هایاجراسریهردر
نیمحداکثروشدهاتاقوارد

راهاچالشحلفرصتساعت
.دارند

رسانیآگاهیآموزشنهایتدر
سهجلدرحاضرتیم‌هایبهسایبری
.می‌شودداده

سایبریفراراتاق
یتدات‌کتام ‌تعتاملی‌کته‌تهدتجربه‌ای

و‌واقعی‌سایبری‌را‌در‌محیطی‌ایمن
این‌. می‌کندشبیه‌سازیکنترل‌شده

برنامتتته‌بتتتا‌هتتتدف‌افتتتزایش‌آگتتتاهی‌و‌
دانتتتش‌کارمنتتتدان‌مجموعتتته‌و‌ایجتتتاد‌
تجربتتتتتتتتته‌تعتتتتتتتتتاملی‌بتتتتتتتتته‌همتتتتتتتتتراه‌

ا‌بتتتتت( گیمیفیکیشتتتتتن)بازی‌وارستتتتتازی
ی‌آموزشی‌و‌مهارتبخش‌هایتلفیق‌

. طرح‌ریزی‌شده‌است

مدیریت‌هویت‌و‌دسترسی❖
پیشگیری‌از‌نشت‌اطلاعات❖
حاکمیت‌اطلاعات‌و‌مدیریت‌ریسک❖
امنیت‌فیزیکی❖
اعتبارنامه‌هامدیریت‌❖
مهندسی‌اجتماعی❖
رمزنگاری‌پایه❖
حفظ‌تمامیت‌داده❖

اتاق‌فرار
تخصصی محورهای

CS



:آدرس
  صنعتی دانشگاه از بعد ،آزادی خیابان ،تهران
۱ پلاک ،گل بن‌بست ،اکبری جواد بلوار ،شریف

 www.fanafza.ir
 info@fanafza.ir
 02166013109
 LinkedIn: fanafza

پیشین دوره‌های در حاضر شرکت‌های

http://www.fanafza.ir/
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